FO )
) Zakladné informacie Stratégia CLLD

MAS IKN a Obcianske zdruzenie Ipel'ska Kotlina - Novohrad

Obcianske zdruzenie bolo zalozené 19.2.2015 — registracia stanov prebehla dina 27.3.2015.
Cielom zdruzenia je podpora a koordinacia spolo¢ného postupu v oblasti regionalneho rozvoja
s dorazom na pripravu regiénu na pristup LEADER a jeho vyuzitie pre koordinovany rozvoj
daného izemia na principe verejno-sukromného partnerstva.

Obce zahrnuté do tzemia MAS Ipel'ska
Kotlina — Novohrad: Batorova, BuSince,
Celare, Glabusovce, Chrastince, Kiarov,
Kolare, Kovacovce, Lesenice, Nenince,
Obeckov, Olovary, Opatovska Nova Ves,
Sklabina, Slovenské Darmoty, Vrbovka,
Zéahorce, Zombor, Zelovce.
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Kancelaria — zamestnanci MAS Ipel’ska Kotlina Novohrad:

Mgr. Anita Gal¢ikova - projektovy manazér 0948 087 671
Ing. Marta FaSangova — odborny admin.asistent/ ekonom.manazér 0940 649 224

Katarina Krahulcova — administrativny pracovnik 0948 062 183
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Clenska zakladna ob¢éianskeho zdruzenia

10 fyz.os6b

Stav ¢lenskej zakladne k 22.3.2019 je nasledovny:

- Verejny sektor: 19 obci

- Sukromny sektor: 13 podnikatelov

- Obdiansky sektor: 10 fyzickych oséb
Spolu: 42 ¢lenov

Graf: zastipenie sektorov v ¢lenskej zakladni

Pocas roku 2018 i 2019 bola dodrzana podmienka pre 49%, nakolko zdruZenie je zoskupenie
predstavitelov verejnych a sukromnych miestnych spolo¢ensko-hospodarskych zaujmov, v
ktorych na urovni rozhodovania nemaju ani orgdny verejnej moci, ani zZiadna zaujmova skupina
viac ako 49 % hlasovacich prav.

Vyska c¢lenského prispevku ako i1 jednordzového vstupného poplatku bola na rok 2018
odsuhlasend Vyrocnou ¢lenskou schodzou.

Vyhodnotenie ¢innosti podPa planu schvaleného Valnym zhromazdenim na rok 2018

Plan ¢innosti Plnenie
Implementacia Stratégie CLLD o.z. Ipel'ska Kotlina — Novohrad Nesplnené,
- vyhlésenie vSetkych planovanych vyziev meskanie
- poradenska ¢innost’ pri vSetkych vyhlasenych vyzvach. zo str. RO
Realizicia aktivit — chod kanceldrie MAS V plneni
Realizcia aktivit — ozivenie (propagacia) V plneni
VSestrannd propagécia zemia smerom dovnutra aj navonok o pristupe Leader V plneni
Poradenska ¢innost’ obciam, podnikatel'om pri spracovani ziadosti o NFP a pri
ukonceni projektov (ziadosti o platbu, monitorovacie spravy). V plneni

Ugast’ na $koleniach s tematikou Leader a rozvoj vidieka a na §koleniach
organizovanych Ministerstvom podohospodarstva SR, NSRV v suvislosti

s implementéciou stratégie. Ugast na in§piraénych §koleniach v zahrani¢i. V plneni
Propagécia iizemia priamou ucast'ou zdruzenia na vystavach a trhoch organizovanych

doma aj v zahranici. V plneni
Komunikécia a spolupraca s aktérmi rozvoja vidieka v ramci BBSK a SR, najmi s

VOKA V plneni
Organizovanie Skoleni pre ¢lenov Ipel'skej Kotliny - Novohrad V plneni
Spracovanie monitorovacej spravy za predchadzajuci rok a monitorovanie

ukoncenych projektov Splnené
Vypracovanie Ziadosti pre ziskanie d’alSich prostriedkov na ¢innost’ zdruZenia V plneni

Plnenie - informacie k 22.3.2019.
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Informacie 0 schvalenej Stratégie CLLD o.z. Ipel’ska Kotlina — Novohrad kwaina verzia 4.1

Dna 15.novembra 2017 naSmu zdruZeniu priznali $tatat MAS a stanovili zakladnti maximalnu
finanénu alokaciu z ESIF a SR SR na implementaciu schvalenej stratégie miestneho rozvoja
vedeného komunitou v celkovej maximalnej sume 1872 902,00 Eur ako aj maximalnu
dodatoénti vykonnostnii alokaciu z ESIF a SR SR na implementiciu stratégie miestneho
rozvoja vedeného komunitou, maximalne do sumy 1 685 611,00 Eur.

Strategicky ciel’:

Ipel'ska Kotlina - Novohrad do roku 2023 zabezpeci pre svojich obyvatel'ov vyznamné
zlepSenie v dobudovani infrastruktury a v ochrane zivotného prostredia, vytvori nové pracovné
miesta na zdklade vyuZitia miestneho potencialu a bude vyuzivat mieste tradicie pre rozvoj
cestovného ruchu.

Priority a Specifické ciele:
Priorita 1:Tvorba pracovnych miest na ziklade vyuZitia miestneho potencialu

Cielom je: Podporit avyuzit miestny potencial podnikatelov v pol'nohospodarstve,
existujucich aj novych, rozvoj sluzieb a remesiel

Priorita 2: Infrastruktira a Zivotné prostredie

Cielom je: Dobudovat’ nova arekonstruovat jestvujlicu infraStruktaru, ktord bude sluzit
vSetkym obyvatel'om aj navStevnikom uzemia a bude pokryvat’ vSetky oblasti Zivota.

Priorita 3: Tradicie a cestovny ruch

Cielom je: Dosiahnut’ navStevnost primeranu k potencidlu uzemia, priemernd pobytovost’
navstevnikov min. 2,5 diia, dobudovat’ a rozsirit' pobytové aktivity a diverzifikaciu ponuky,

zvysit kapacitu (ubytovanie, stravovanie), komplexna reklama tizemia.
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Opatrenia stratégie CLLD — PROGRAM ROZVOJA VIDIEKA SR 2014-2020

PRE PODNIKATELSKE SUBJEKTY

PRE OBCE

4.1 Podpora na investicie do

pol'nohospodarskych podnikov

4.2 Podpora pre investicie na
spracovanie/uvadzanie na trh a/alebo vyvoj
pol'nohospodarskych vyrobkov

6.1 Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti
pre mladych pol'nohospodarov

6.4 Podpora na investicie do vytvarania a
rozvoja nepol'nohospodarskych ¢innosti

7.2 Podpora na investicie do vytvarania,
zlepSovania alebo rozSirovania vsSetkych
druhov infrastruktar malych rozmerov vratane
investicii do energie z obnovitelnych zdrojov
a uspor energie

7.4 Podpora na investicie do vytvarania,
zlepSovania alebo rozSirovania miestnych
zékladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo
vratane volného cCasu a kultiry a stvisiacej
infrastruktury

Opatrenia stratégie CLLD — INTEGROVANY OPERACNY PROGRAM 2014-2020

PRE PODNIKATELSKE SUBJEKTY

PRE OBCE

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej
urovni podporou podnikania a inovéacii

5.1.2 ZlepSenie udrzatel'nych vztahov medzi
vidieckymi  rozvojovymi centrami aich
zazemim vo verejnych sluzbach avo
verejnych infraStruktarach

Informacie: www.masikn.sk




